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Zapis z jednani pracovni skupiny pro ROVNE PRILEZITOSTI (spoleéné jednani
pracovnich skupin) MAP IV - ORP Havli¢ckav Brod

Datum: 20. bfezna 2025
Cas: 15:00 - 17:00
Misto: Stara radnice - Dobrovského sal, Havlick(v Brod, Havlickovo namésti 87

Pfitomni: dle prezenéni listiny

Program jednani

Uvodni slovo a pfivitani &lent

Predstaveni projektu MAP IV - ORP Havli¢ktv Brod

Predstaveni ¢lenu a rozvrzeni pracovnich skupin projektu MAP 1V, volba
vedouciho PS

Plan aktivit pracovnich skupin, terminy dalSich setkani

aktivita: sbér podnétd do SWOT analyzy

Zakladni informace k evaluaci, pfedstaveni evaluatora

Diskuze, zavér

Uvodni slovo a privitani élent

Spole¢né jednani vSech pracovnich skupin bylo zahajeno v 15:00 manazerkou projektu,
Terezou Chalupovou, ktera vSechny pfitomné viele pfivitala. Bylo konstatovano, Ze se jedna
0 uvodni setkani pracovnich skupin v ramci projektu MAP IV - ORP Havli¢kav Brod.
ZucCastnila se témér vétSina pozvanych ¢lenl, pfiemz pouze dva se Ffadné omluvili z
pracovnich davodu. V Uvodu byli vSichni seznameni s navrzenym programem jednani, ktery
byl nasledné schvalen bez pfipominek.

Predstaveni projektu MAP IV - ORP Havli¢kiv Brod

V dalSim bodé programu byl detailné pfedstaven projekt MAP IV pro uzemi ORP Havli¢kav
Brod. Projekt je realizovan v obdobi od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2025. Do projektu se aktivhé
zapojilo celkem 39 subjektll z ORP Havli¢kiv Brod, coz predstavuje témeér piné pokryti
uzemi, nebot se nezapojily pouze 2 subjekty z ORP. Hlavnim pfinosem projektu je budovani
a rozvoj efektivni komunikace a spoluprace mezi vSemi aktéry ve vzdélavani, ktefi ovlivAiuji
vzdélavani v daném uzemi. Tento pfinos je zaloZzen na podpofe jiz vzniklych partnerstvi v
ORP Havli¢kv Brod. Projekt zahrnuje oblast pfedskolniho a zakladniho vzdélavani, a dale
také zajmového a neformalniho vzdélavani. Hlavnim cilem projektu je zlepsit kvalitu
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vzdélavani v uzemi prostfednictvim spole€ného komunitniho planovani a systematické
tvorby strategickych dokumentd, jako jsou Strategicky ramec MAP a Akéni plany. Nedilnou
soucasti projektu je rovnéz podpora pedagogickych pracovnikd, ktera je zalozena na sdileni
a vyméné dobrych zkuSenosti a pfikladl praxe. V ramci projektu bude probihat i realizace
implementacnich aktivit, konkrétné v ramci aktivity 4 — Implementace Ak&nich pland, budou
realizovany naplanované aktivity z Aknich pland pro rok 2025.t, které zahrnuji vzdélavani
pedagogu, zakl a déti zakladnich skol, rodi¢u, zfizovatell a Siroké verejnosti.

Predstaveni ¢lentli a rozvrzeni pracovnich skupin projektu MAP IV

Po uvodni ¢asti programu nasledovalo predstaveni obsazeni jednotlivych pracovnich skupin
projektu MAP V. Bylo zdUraznéno, ze slozeni ¢len prosSlo oproti pfedchozim projektum
MAP ¢&asteCnou obménou, coz pfinasi nové perspektivy a odbornosti. Zaroveri vSak bylo s
potéSenim konstatovano, ze se v tymu objevuji i dlouholeti matadofi, tedy spolupracujici
feditelé a ucitelé z uzemi ORP Havli¢kiv Brod, ktefi nejsou v projektu poprvé a disponuiji
cennymi zkuSenostmi. VSichni ¢lenové byli podrobné informovani o obsahu a naplni prace
jednotlivych pracovnich skupin, aby meéli jasnou pfedstavu o svych rolich a o&ekavanych
vystupech v ramci projektu.

PRACOVNI SKUPINA PRO ROVNE PRILEZITOSTI
Volba vedouciho pracovni skupiny

Volba vedoucich pracovnich skupin probihala v kazdé skupiné zvlast. Pro pracovni skupinu
pro rovné prileZitosti byla zvolena pani Andrea Vasiékova, pedagog MS a ZS Sluneénice v
Okrouhlici, zastupujici prvni stupefni a pusobici jako vychovna poradkyné. Nové zvolena
vedouci byla nasledné informovani o napini své prace, ktera pfesahuje ramec jejich pracovni
skupiny, zahrnuje komunikaci s realizacnim tymem projektu a efektivni pfedavani veskerych
relevantnich informaci smérem k ¢lentim jejich skupiny.

Plan aktivit a terminy dalSich setkani

Po pfedstaveni celkového planu aktivit projektu MAP IV si pracovni skupina stanovila své
konkrétni priority a €innosti.

e Pracovni skupina pro rovné prilezitosti se zaméri na feSeni klicovych pfechodl ve
vzdélavani, jako jsou pfechody z matefské Skoly na zakladni Skolu, mezi prvnim a
druhym stupném zakladni Skoly, ze zakladni Skoly na stfedni Skoly &i viceleta
gymnazia. Soucasti jejich prace bude pfenos zkuSenosti a diskuse o problematice
nastaveni rovnych pfilezitosti a selektivnosti vzdélavaciho systému jak celkové, tak
uvnitf jednotlivych 8kol. Skupina bude na zakladé ziskanych znalosti a zkuSenosti
posuzovat navrzené konkrétni aktivity v akénich planech, aby byly v souladu se
zasadou rovného pfistupu ke vzdélani. Dale bude vytvaret popis stavajiciho stavu
této problematiky v izemi a analyzovat pficiny sou¢asného stavu.
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Pracovni skupina se na svych aktivitach a konkrétnich planech dohodly. Sou¢asné byly
dohodnuty i terminy dalSich setkani. Bylo stanoveno, Ze v ramci celého projektu probé&hnou
¢tyfi schlizky pracovni skupiny.

Aktivita: sbér podnéti do SWOT analyzy

Tato aktivita probéhla oddélené v ramci kazdé pracovni skupiny. Jednotlivé pracovni skupiny
samostatné shromazdovaly podnéty pro SWOT analyz se zamé&fenim na silné stranky, slabé
stranky, pfileZitosti a hrozby souvisejici s financovanim v ramci budoucich aktivit.

Zakladni informace k evaluaci, predstaveni evaluatora

V ramci programu byly poskytnuty zdkladni informace tykajici se evaluace projektu. Jako
externi evaluator byla pfedstavena pani Sona BauerSimova, ktera plasobi jako nezavisla
osoba vuci projektu, coz zajiStuje objektivitu hodnoceni. Pani Bauer§imova podrobné
predstavila hlavni cile evaluace, jaké jsou od ni o¢ekavani a jaké metody a nastroje budou
vyuzity pro ziskani relevantnich dat. Bylo zd(lraznéno, Ze hlavnim vystupem aktivity 2 —
Vnitfni evaluace projektu — bude zavére¢na evaluaéni zprava.

Diskuze, zaveér

Zavérecna diskuze v ramci jednotlivych pracovnich skupin se zaméfila na shrnuti prvniho
jednani a ujasnéni dalSich kroku. Bylo zdGraznéno, ze z kazdého jednani bude pofizovan
zapis a prezenéni listina. Jednani bylo ukon&eno s planem na dal§i samostatné setkani
Pracovni skupiny pro financovani.

V Havlickové Brodé dne 20.3.2025

Zapsal/a: Anna Kadlecova
Ovéril/a: Andrea VaSi¢kova



