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EVI'OpSkOU u nii MINISTERSTVO SKOLSTVI,

Zapis z jednani pracovni skupiny pro MODERNI DIDAKTICKE
FORMY (2. schiizka)

Projekt: MAP IV - ORP Havli¢kav Brod

Registraéni ¢islo projektu: CZ.02.02.XX/00/23 017/0009167

Datum: 19. éervna 2025
Cas: 15:00 - 17:00
Misto: Zakladni Skola a materska skola Okrouhlice,okres Havlickiv Brod

Pritomni: dle prezencni listiny

Program jednani

Uvodni slovo

Aktuality z projektu MAP IV

aktivita: aktualizace cilu a priorit do Strategické ¢asti MAP do roku 2028,
vize a mise

prohlidka Skoly, inspirativni projekty

Sdileni zkuSenosti a inspirace z praxe

Uvodni slovo

Jednani bylo zahjeno manazerkou projektu, Bc. Terezou Chalupovou, spole¢né s vedouci
PS, Martinou Kfipalovou, které viele privitaly vSechny pfitomné €leny pracovni skupiny pro
financovani. Bylo konstatovano, Ze se jedna o dalsi setkani pracovni skupiny v ramci projektu
MAP IV - ORP Havli¢kav Brod. VSichni pozvani ¢lenové byli pfitomni. V avodu byli vSichni
seznameni s havrzenym programem jednani, ktery byl nasledné schvalen bez pfipominek.

Aktuality z projektu MAP IV
Byly pFedstaveny nejnovéjSi aktuality a dulezité informace tykajici se projektu MAP IV.
Clenové byli informovani o prob&hlych aktivitdch a pokrocich v ramci projektu. Zarover jim

byly detailné predstaveny i planované aktivity pro druhou polovinu projektu, aby méli pfehled
o budoucim sméfovani a ukolech, které je Cekaji.

Aktivita: aktualizace cilt a priorit do Strategické ¢asti MAP do roku 2028, vize a mise


http://cz.02.02.xx/00/23_017/0009167
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Jako kliCovy bod programu se pracovni skupina pro moderni didaktické formy soustiedila na
zhodnoceni predlozenych navrhl priorit a cild od PS Financovani, které jsou uréeny pro
Strategickou &ast MAP do roku 2028. Clenové skupiny provéfili, do jaké miry tyto navrhy
odpovidaji aktualnim potfebam a budoucimu sméfovani vzdélavani v ramci ORP Havli¢kiv
Brod. Pro fundované vyjadfeni svych pfipominek vyuZili podkladové materidly a zavéry z
aktualizované SWOT analyzy, jez vzeSla z prvniho spoleéného jednani pracovnich skupin.
Soucasné se skupina vyjadfila i k sou¢asnému znéni vize a mise projektu, pficemz dospéla k
zaveéru, Ze jejich navrzena podoba je vyhovujici a nevyzaduje v tuto chvili jiZ Zadné upravy.

Navrh vize: Cilem je vytvofit sit propojenych, spolupracujicich Skol, kde ucitelé nejsou na nic
sami a kde se sdili jak uspéchy, tak i vyzvy. Usiluieme o kvalitni, inkluzivni a inovativni
vzdélavani pro vSechny zaky — takové, které rozviji jejich potencial, podporuje je v
kazdodennim rastu a pfipravuje nejen na zkousSky, ale i na Zivot v proménlivé spolecnosti.
Chceme, aby vzdélavani pfispivalo k tomu, Ze miladi lidé budou vnimat Havli¢kobrodsko jako
misto, kde ma smysl zustat, zZit a tvorit.

Navrh mise: Na uzemi Havli¢kobrodska je nasim poslanim stavit na blizké spolupraci mezi
Skolami, tradici i otevienosti k inovacim — véetné alternativnich pristupd a modernich
technologii. NaSim cilem je prostrednictvim systematické spoluprace vSech aktérd podporovat
kvalitu vzdélavani, rozvijet potencial kazdého Zaka a zajiStovat rovné prileZitosti.
Podporujeme také pedagogické pracovniky v profesnim ristu i psychické pohodé, aby mohli
tvorit bezpecné, podnétné a oteviené prostiredi pro vzdélavani i Zivot.

Prohlidka skoly, inspirativni projekty

V réamci schlzky probé&hla prohlidka MS a ZS Okrouhlice, jejimz cilem bylo sezndmeni se s
realnym vzdélavacim prostfedim a specifiky dané instituce. B&hem prohlidky méli
pedagogové unikatni prilezitost vyzkousSet si programovani robotd, jelikoz je Skola velmi dobfe
technicky vybavena. B&éhem této Casti byly také prezentovany inspirativni projekty z praxe,
které mohou slouzit jako pfiklady dobré praxe a podnéty pro budouci aktivity.

Sdileni zkusenosti a inspirace z praxe
Zaveérelna ¢ast jednani byla vénovana oteviené diskuzi a sdileni zkuSenosti a inspirace z

praxe mezi ¢leny pracovni skupiny. Byla to pfilezitost pro vyménu napadu, feSeni aktualnich
vyzev a posilovani vzajemné spoluprace.

Zapsal/a: Anna Kadlecova
Ovéfil/a: Martina KFipalova



